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Назва курсу Соціальна відповідальність бізнесу 

Викладач Лілія   Коваль, кандидат .економічних.наук., доцент. 
  кафедри економічної теорії, маркетингу та економічної 
кібернетики 

Контактний тел. +38(050) 656 55 05

E-mail: kovalla@kntu.kr.ua 

Обсяг та ознаки 

дисципліни 

Вибіркова дисципліна.  
Форма контролю: залік. 
Загальна кількість кредитів – 4, годин – 120. 
Формат: очний (offline / face to face) / дистанційний 
(online). Мова викладання: українська. 

Консультації Консультації проводяться відповідно до Графіку, 
розміщеному в інформаційному ресурсі moodle.kntu.kr.ua; у 
режимі відеоконференцій Zoom, через електронну пошту, 
Viber, Messenger, Telegram за домовленістю. 

Пререквізити Базові знання з економічної теорії, вищої та прикладної 
математики, статистики, економетрики та оптимізаційних 
методів і моделей, економіки підприємства, менеджменту, 
маркетингу. 
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1. Мета і завдання дисципліни

Мета і завдання дисципліни «Соціальна відповідальність» є формування 
у фахівців базових знань з теорії та практики соціальної відповідальності і 
набуття ними відповідних професійних компетенцій, що забезпечують 
формування соціально-відповідальної поведінки.  

Дисципліна орієнтує на пошук креативних підходів до соціально 
відповідальної поведінки в ринковому середовищі та допомагає у вирішенні 
економічних, екологічних та соціальних проблем на умовах соціального 
партнерства. 

Завданням вивчення дисципліни є формування компетентностей у 
здобувачів вищої освіти  

-Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.
- Навички міжособистісної взаємодії.
-Здатність застосовувати творчий підхід до роботи за фахом.
- Здатність обирати і застосовувати ефективні засоби управління

маркетинговою діяльністю ринкового суб’єкта на рівні організації, підрозділу, 
групи, мережі.  

- Здатність розробляти і аналізувати маркетингову стратегію ринкового
суб’єкта та шляхи її реалізації з урахуванням міжфункціональних зв’язкі 

2. Результати навчання

У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач вищої освіти 
повинен 

Знати: 

-складові соціальної відповідальності бізнесу; -
- стратегії реалізації соціальної відповідальності;
- основні переваги соціально-відповідальних корпорацій;
- місце соціальної відповідальності в системі управління організацією;
- шляхи покращення результативності показників корпоративної соціальної

політики підприємства; 
- особливості вияву соціальної відповідальності бізнесу в українських

релігіях. 
Вміти: 

- формувати і вдосконалювати систему маркетингу ринкового суб’єкта.
- використовувати методи міжособистісної комунікації в ході вирішення

колективних задач, ведення переговорів, наукових дискусій у сфері маркетингу. 
- формувати маркетингову систему взаємодії, будувати довгострокові

взаємовигідні відносини з іншими суб’єктами ринку. 

3. Політика курсу та академічна доброчесність

Очікується, що здобувачі вищої освіти будуть дотримуватися 
принципів академічної доброчесності, усвідомлювати наслідки її порушення. 
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При організації освітнього процесу в Центральноукраїнському 
національному технічному університеті здобувачі вищої освіти, викладачі та 
адміністрація діють відповідно до: Положення про організацію освітнього 
процесу; Положення про організацію вивчення вибіркових навчальних 
дисциплін та формування індивідуального навчального плану ЗВО; Кодексу 
академічної доброчесності ЦНТУ. 

4. Програма навчальної дисципліни

Тема 1. Теоретико - методологічні засади розвитку соціальної 
відповідальності (СВ)  

Тема 2. Корпоративна соціальна відповідальність (КСВ) 
 Тема 3. Програми соціальної відповідальності організацій 
Тема 4. Соціальна відповідальність у сфері управління персоналом 
Тема 5. Соціально_відповідальний маркетинг як складова соціальної 

відповідальності бізнесу Тема 6. Діагностика соціальної відповідальності в 
суспільстві  

Тема 7. Розвиток соціальної відповідальності в Україні 

5. Система оцінювання та вимоги

Види контролю: поточний, підсумковий. 
Методи контролю: спостереження за навчальною діяльністю здобувачів, 

усне  опитування, письмовий контроль. 
Рейтинг студента із засвоєння дисципліни визначається за 100 бальною 

шкалою, у тому числі: перший рубіжний контроль – 50 балів, другий рубіжний 
контроль – 50 балів. 

Семестровий залік полягає в оцінці рівня засвоєння здобувачем вищої 
освіти навчального матеріалу на лекційних, практичних, семінарських або 
лабораторних заняттях і виконання індивідуальних завдань за стобальною та 
дворівневою («зараховано», «не зараховано») та шкалою ЄКТС результатів 
навчання.  
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