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Вибіркова дисципліна, змістових модулів – 2. 

Форма контролю: залік. 

Загальна кількість кредитів – 4, годин – 120. 

Формат: очний (offline / facetoface) / дистанційний 

(online). 

Мова викладання: українська.  

Рік викладання – 2023/2024 н.р. 

Консультації Консультації проводяться відповідно до Графіку, 

розміщеному в інформаційному ресурсі moodle.kntu.kr.ua; 

у режимі відео конференцій Zoom, через електронну 

пошту, Viber, Messenger, Telegram за домовленістю. 

Пререквізити Особливі вимоги відсутні, але ефективність засвоєння 

змісту дисципліни значно підвищиться, якщо здобувач 

володіє знаннями з бухгалтерського обліку та основ 

оподаткування. 
 

1. Мета і завдання дисципліни 

 

Метою вивчення навчальної дисципліни «Оцінка в інформаційному 

забезпеченні управління підприємницькою діяльністю та державним сектором 

економіки» є формування у здобувачів освіти системи знань і практичних 

навичок щодо порядку здійснення оцінки об’єктів обліку, формування умінь і 

навичок оцінювання різноманітних об’єктів обліку, розуміння механізмів 

впливу способів та методів облікових оцінок на розвиток підприємства та 

державного сектору для цілей ефективного управління ними. 

Завдання вивчення дисципліни: 

− оволодіти знаннями щодо сутності та функціонального 

навантаження оцінки, як елементу методу бухгалтерського обліку, в сучасних 

економічних та усвідомлення його значення для інформаційного забезпечення 



управління;  

− ознайомитись  з історичним аспектом становлення принципів та 

методів оцінки та сучасними концепціями;  

− опанувати принципи, критерії та методики оцінки господарських 

засобів і джерел їх формування відповідно до основних класифікаційних груп 

та умов проведення оцінки,  

− оволодіти методиками визначення вартості об’єктів обліку у 

контексті сучасних нормативних вимог законодавства України та 

Міжнародних стандартів обліку. 

− набуття навичок роботи із застосування різних облікових оцінок 

та прийняття рішень щодо можливості та доцільності їх застосування у 

сучасній обліковій практиці.  

 

2. Результати навчання 

знати: 
- історичний аспект становлення та сучасний етап розвитку оцінки, як 

елементу методу бухгалтерського обліку;  

- підходи, що надають можливість на основі типових методик і діючої 

нормативно-правової бази оцінювати вартість об’єктів обліку;  

- концептуальні засади застосування оцінок в системі інформаційного 

забезпечення управління;  

- переваги та недоліки різних облікових оцінок відповідно до потреб 

фінансового та управлінського обліку та системи інформаційного 

забезпечення податкового менеджменту з урахуванням професійного 

судження; 

- засвоїти методологічні засади обліку складових вартості 

підприємства.  

уміти:  
- знаходити і застосовувати інформацію для здійснення оцінки об’єктів 

обліку господарської діяльності підприємства 

-  застосовувати на практиці методи оцінки при формуванні фінансової 

звітності за національними та міжнародними стандартами для суб’єктів 

господарювання та державного сектору, використовувати різні методи оцінки 

для прийняття управлінських рішень у процесі розвитку системи обліку; 

- ідентифікувати та аналізувати внутрішні та зовнішні чинники при 

виборі методів оцінки для формування релевантної інформації в цілях 

прийняття управлінських рішень;  

- оцінювати вплив на прийняття управлінських рішень та оптимізацію 

податкових наслідків різних методів оцінки активів, капіталу та зобов’язань 

та застосовувати сучасні методи оцінювання в системі інформаційного 

забезпечення управління;  

- формувати облікову політику в частині оцінки активів, капіталу та 

зобов’язань з врахуванням особливостей господарювання суб’єктів 

підприємницької діяльності та державному секторі економіки та 

інформаційних запитів управління;  

-  застосовувати наукові методи вивчення впливу різних методів оцінки 



на фінансові результати та застосовувати їх при розробці елементів облікової 

політики в частині оцінки та інформаційному забезпеченні прийняття 

управлінських рішень;  

- обґрунтовувати інноваційні підходи до застосування оцінки в системі 

інформаційного забезпечення контролю використання ресурсного потенціалу 

суб’єктів господарювання та органів державного сектору з урахуванням 

стратегії розвитку бізнесу та державного сектору;  

-  володіти іноземними термінами щодо методів оцінки відповідно 

вимог МСФЗ. 

набути соціальних навичок(soft-skills): 

- здійснювати професійну комунікацію, ефективно пояснювати i 

презенту вати матеріал; 

- взаємодіяти в економічному середовищі. 

 
3. Політика курсу та академічна доброчесність 

 

Очікується, що здобувачі вищої освіти будуть дотримуватися принципів 

академічної доброчесності, усвідомлювати наслідки її порушення.  

Під час організації освітнього процесу в Центральноукраїнському 

національному технічному університеті здобувачі вищої освіти, викладачі та 

адміністрація діють відповідно до:  

- Положення про організацію освітнього процесу 

(http://www.kntu.kr.ua/doc/doc/The_provisions_of_company_profile.pdf);  

- Положення про організацію вивчення вибіркових навчальних 

дисциплін та формування індивідуального навчального плану ЗВО 

(http://www.kntu.kr.ua/doc/doc/vibir.pdf);  

- Кодексу академічної доброчесності ЦНТУ 

(http://www.kntu.kr.ua/?view=univer&id=72). 

 

4. Програма навчальної дисципліни 

 

Змістовий модуль 1. Оцінка в інформаційному забезпеченні 

управління підприємницькою діяльністю та державним сектором 

економіки: історія розвитку та сучасний стан використання 

Тема 1. Теоретичні основи оцінки як елементу методу бухгалтерського 

обліку  

Тема 2. Цілі, принципи, класифікація та процедура проведення оцінки в 

бухгалтерському обліку  

Тема 3. Сучасний стан та напрями розвитку оцінки у світлі 

трансформації моделі управління та облікової парадигми  

 

Змістовий модуль 2. Сучасні тенденції розвитку та перспективи 

застосування оцінки, як складової інформаційного забезпечення системи 

управління 

Тема 4. Оцінка в системі нормативної регламентації формування 

фінансової звітності за вітчизняними та міжнародними стандартами  

http://www.kntu.kr.ua/doc/doc/The_provisions_of_company_profile.pdf
http://www.kntu.kr.ua/doc/doc/vibir.pdf
http://www.kntu.kr.ua/?view=univer&id=72


Тема 5. Оцінка в системі інформаційного забезпечення управління 

вартістю підприємства.  

Тема 6. Розвиток методології оцінювання в системі інформаційного 

забезпечення управління вартістю підприємства. 

 

5. Система оцінювання та вимоги 

 

Види контролю: поточний, підсумковий. 

Форма підсумкового контролю: залік. Оцінку підсумкового 

семестрового контролю у формі заліку становить сума балів за результатами 

поточного та рубіжного контролю. 

Оцінка здобувачам вищої освіти вище 60 балів може виставлятися без 

виконання ними підсумкової залікової роботи. В такому разі виставлення 

оцінки підсумкового семестрового контролю не передбачає обов’язкової 

присутності здобувача вищої освіти на заліку. У разі, якщо сума рейтингових 

балів менша ніж 60, але виконані умови допуску до семестрового контролю, 

здобувач вищої освіти виконує на останньому за розкладом занятті залікову 

контрольну роботу. За бажанням, здобувач вищої освіти має право на 

виконання залікової контрольної роботи з метою підвищення кількості балів, 

які були набрані ним протягом семестру. 

При поточному контролі здобувач має можливість отримати бали за 

активність на лекційних та практичних заняттях, виявлення рівня підготовки 

здобувачів із зазначеної теми під час опитування, тестування, презентації 

індивідуальних завдань, вирішення кейсів, ситуаційних завдань, 

розрахункових задач, участі в науково-практичних конференціях, підготовці 

публікацій.  

Методи контролю: спостереження за навчальною діяльністю студентів, 

усне опитування, тестовий контроль. 

 

Шкала оцінювання: національна та ЄКТС 
Сума балів 

за всі види 

навчальної 

діяльності 

Оцінка  

ЄКТС 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового проекту 

(роботи), практики 

для заліку 

90-100 А відмінно    

 

зараховано 
82-89 В 

добре  
74-81 С 

64-73 D 
задовільно  

60-63 Е 

35-59 FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

не зараховано з можливістю 

повторного складання 

1-34 F 

незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 

не зараховано з 

обов’язковим повторним 

вивченням дисципліни 
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